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1. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЙ РАЗДЕЛ 

1.1. ЦЕЛЬ ДИСЦИПЛИНЫ: 

Рабочая программа учебной дисциплины «Международная спортивная 

деятельность» составлена в соответствии с учебным планом подготовки магистров по 

направлению 49.04.01 – «Физическая культура» в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего образования и утвержденными 

стандартами, и положениями Университета. 

Целью дисциплины является освоение студентами системы научно-практических 

знаний, умений и компетенций в области физической культуры и спорта и реализация их в 

своей профессиональной деятельности. 

 

1.2. ЗАДАЧИ ИЗУЧЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ: 

Результаты освоения дисциплины определяются способностью применять знания, 

умения и личные качества в соответствии с задачами профессиональной деятельности. 

Магистр по направлению подготовки 49.04.01 - «Физическая культура» должен 

решать следующие профессиональные задачи в соответствии с видами профессиональной 

деятельности и профилем подготовки «Руководитель организации в области физической 

культуры и спорта»: 

Организационно-управленческая деятельность: 

- постоянно повышать свою профессиональную квалификацию в области 

организационно-управленческой деятельности; 

- обобщать и внедрять в практику передовой отечественный и зарубежный опыт 

работы физкультурно-спортивных организаций; 

- разрабатывать целевые программы развития физической культуры и спорта на 

разных уровнях; 

- анализировать деятельность физкультурно-спортивных организаций и вносить в 

нее соответствующие коррективы. 

 

1.3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП: 
 Дисциплина «Международная спортивная деятельность» относится к Блоку 1 

вариативной части, дисциплинам по выбору.   В соответствии с учебным планом 

дисциплина изучается на 2 курсе (3 семестр) по очной и заочной формам обучения. Вид 

промежуточной аттестации: зачет.  Для успешного усвоения дисциплины необходимы 

входные знания, умения и компетенции магистра, полученные при изучении дисциплин: 

Менеджмент в сфере физической культуры и спорта высших достижений; Современные 

проблемы наук о ФКиС. 

 

 

 

 

 



 

 

1.4. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ: 
1.4.1. В результате освоения дисциплины формируются следующие компетенции: 

  а) профессиональными компетенциями (ПК): 

ПК-18 способность принимать управленческие решения по организации физкультурно-

спортивной деятельности в различном формате (видах, формах) и безопасности 

проведения спортивных мероприятий; 

ПК-21 способность контролировать, проводить мониторинг деятельности физкультурно-

спортивной организации и внешней среды и использовать полученную информацию для 

развития организации; 

ПК- 24 способность внедрять в практику отечественный и зарубежный опыт управления и 

оценивать эффективность управленческой деятельности физкультурно-спортивной 

организации. 

 

1.4.2. В результате изучения дисциплины студент будет: 

Знать: 

Критерии оценивания эффективности управленческой деятельности, методы 

контроля и мониторинга применительно к физкультурно-спортивной организации  

и безопасности проведения спортивных соревнований (с учетом отечественного и  

зарубежного опыта)  ПК-18; ПК-21; ПК-24 

Уметь: 

Выявлять отклонения от заданных параметров при мониторинге управленческой 

деятельности физкультурно-спортивной организации, с использованием 

отечественного и зарубежного опыта  ПК-18; ПК-21; ПК-24 

Владеть: 

Методами корректирующего воздействия на процессы управления в 

физкультурно-спортивной организации, используя отечественный и зарубежный 

опыт  ПК-18; ПК-21; ПК-24 

 

1.5. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ: 

очная форма обучения 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

семестры 

 3   

Аудиторные занятия (всего) 24  24   

В том числе:      

Лекции 4  4   

Семинары(всего) 20  20   

Самостоятельная работа (всего) 84  84   

В том числе:      

Подготовка к аудиторной работе 30  30   

Изучение теоретического материала 44  44   

Подготовка к   зачету 10  10   

Вид промежуточной аттестации: зачет  зачет   

Общая трудоемкость:      

часы 108  108   

Зачетные единицы 3  3   

*Из 24 часов аудиторных, 20 часов интерактивные занятия. 

  

заочная форма обучения 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

семестры 

 3   

Аудиторные занятия (всего) 18  18   

В том числе:      



Лекции 4  4   

Семинары(всего) 14  14   

Самостоятельная работа (всего) 90  90   

В том числе:      

Подготовка к аудиторной работе 40  40   

Изучение теоретического материала 40  40   

Подготовка к   зачету 10  10   

Вид промежуточной аттестации: зачет  зачет   

Общая трудоемкость:      

часы 108  108   

Зачетные единицы 3  3   

*Из 18 часов аудиторных,  14 часов интерактивные занятия.  

 


