Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования
«Национальный государственный Университет физической культуры, спорта и здоровья им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург»
ПРЕДСТАВЛЕНИЕ
на ________________________________________________________________

(фамилия, имя и отчество аттестуемого работника в родительном падеже)

1. Наименование должности на момент аттестации ______________________

__________________________________________________________________

2. Стаж педагогической работы ___________________. Стаж работы в должности, по которой аттестуется работник ___________________, из него в

Университете_____________________________________________________

3.  Документы об образовании и (или) о квалификации, наличии Спортивных званий, наличие отраслевых, государственных наград и почетных званий __________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4. Повышение квалификации за последние 3 года:

	Наименование организации
	Наименование курса
	Количество часов и год окончания

	
	
	

	
	
	

	
	
	


5. Решение предыдущей аттестации ___________________________________

6. Краткое описание деловых качеств работника и результатов его

профессиональной деятельности за аттестационный период: ______________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

6.1. Знание и исполнение работником требований локальных нормативных

актов, регламентирующих его повседневную профессиональную деятельность

__________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

6.2. Способность работника самостоятельно вырабатывать и применять новые эффективные подходы к решению стоящих перед ним задач

__________________________________________________________________

6.3. Отношение работника к совершенствованию своих профессиональных знаний __________________________________________________________________
6.4. Дисциплина, исполнительность, инициативность работника

__________________________________________________________________

7. Основные результаты научно-педагогической деятельности за аттестационный период:

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

8. Предложения по определению дальнейшего делового предназначения

работника: __________________________________________________________________
Наименование должности

непосредственного руководителя работника ____________ 

(подпись)

Дата

Ознакомлен: __________________

(подпись аттестуемого)

Дата

