
Рекомендации по оформлению курсовой работы, критерий ее оценки: 

Студент должен подобрать литературу по теме курсовой работы (не менее 25 

источников), проанализировать еѐ и системно изложить результаты этого анализа. При 

этом следует излагать собственные умозаключения и формировать обобщения и выводы. 

Поощряется наличие в тексте рисунков и таблиц при наличии аргументированной 

интерпретации. 

Содержание курсовой работы должно включать в себя план, введение, несколько 

глав, заключение (выводы) и список литературы, изложенный строго по алфавиту и в 

соответствии с ГОСТом. Список литературы должен включать не менее 25 источников, с 

непосредственными ссылками в тексте работы. В качестве обязательных 

информационных источников студенту рекомендуются интернет источники, а так же 

профильные журналы. 

Работа представляется в печатном и электронном варианте на формате А-4. Объем 

работы – 30-40 страниц. Титульный лист курсовой работы должен содержать тему работы, 

курс, группу, фамилию, инициалы автора, фамилие, должность (звание) научного 

руководителя.  

В ходе соответствующей сессии студенту представляется возможность защиты 

курсовой работы, после чего преподаватель выставляет окончательную сумму баллов. 

При этом помимо оценки качества оформления работы, так же оценивается наличие 

собственных умозаключений, степень аргументации выводов, уровень и качество 

владения представляемого материала, наличие экспериментальной части исследования, 

наличие и уровень интерпретации экспериментально полученных результатов, стиль и 

язык изложения материала работы, уверенность и профессионализм при выступлении по 

теме. Курсовая работа может быть так же представлена студентом в межсессионный 

период, в часы консультаций преподавателя.  

Критерии оценки  

Итоговая сумма баллов складывается исходя из оценки по двум критериям – 

успешность защиты и содержание, а так же структура и оформление работы. 

В результате выполнения курсовой работы студент может набрать от 15 до 30 

баллов, за счѐт суммирования баллов по двум критериям. 
 


