
Результаты опроса работодателей: «Удовлетворенность качеством образования» 

Основная профессиональная образовательная программа: 38.03.02 Менеджмент 

Направленность (профиль): Менеджмент организации 

Очная форма обучения 

1. Участвуют ли представители Вашей 

организации (предприятия) в проведении 

государственной итоговой аттестации 

в НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург ? 

2. Участвует ли Ваша организация 

(предприятие) в организации практической 

подготовки обучающихся  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

 

  

3. Уровень удовлетворенности компетенциями выпускников, сформированные при 

освоении образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам? 

 
4. Уровень удовлетворенности теоретической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

5. Уровень удовлетворенности практической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

6. Формы развития сотрудничества и деловых связей  

с НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

7. Готовность трудоустройства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

8. Достоинства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург, 

отмеченные работодателями  

 

9. Основные недостатки в подготовке выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта,  

Санкт-Петербург, отмеченные работодателями 

 
10. Что, по Вашему мнению, следует улучшить в подготовке выпускников 

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

11. Оценка уровня профессиональных качеств выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 
 

Полностью 

соответствует

51,6%

В основном 

соответствует

37,5%
Частично 

соответствует

10,9%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

53,1%

В основном 

соответствует

32,8%
Частично 

соответствует

10,9%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

50,0%

В основном 

соответствует

35,9%
Частично 

соответствует

14,1%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

13,4%

16,4%

17,9%

19,4%

32,8%

Участие в профориентационных мероприятиях 

Университета

Проведение совместных мероприятий

Участие в учебной, научной и воспитательной 

деятельности Университета

Организация стажировок обучающихся

Заключение соглашений о прохождении практики

0

14,1%

85,9%

Скорее нет, только в случае острой необходимости

Затрудняюсь ответить

Да, при наличии вакантных мест

9,3%

10,4%

14,3%

14,8%

15,4%

15,9%

19,8%

Производственная дисциплина

Хороший уровень практической подготовки

Реагирование в нестандартной ситуации

Хороший уровень теоретической подготовки

Желание работать

Стремление к саморазвитию и самоорганизации

Соответствие профессиональному стандарту

9,5%

10,7%

11,9%

17,9%

19,0%

31,0%

Низкий уровень общей профессиональной подготовки

Низкий уровень теоретических знаний

Отсутствие желания к саморазвитию и 

самообразованию

Отсутствие желания работать

Низкая производственная дисциплина

Недостаточный уровень практической подготовки

16,3%

17,3%

17,3%

20,2%

28,8%

Повысить навыки саморазвития и самообразования

Повысить уровень общей культуры

Повысить уровень теоретических знаний

Повысить навыки производственной дисциплины

Повысить уровень практической подготовки

0

3,5%

30,5%

31,9%

34,0%

Знание иностранного языка

Знание законодательства

Умение проявлять инициативу на работе

Социальные навыки (деловое общение, работа в 

коллективе)

Умение применять инновации в своей работе

Да, участвуют

31,2%

Не участвуют

68,8%

Да, участвуют

87,5%

Не участвуют

12,5%



Результаты опроса работодателей: «Удовлетворенность качеством образования» 

Основная профессиональная образовательная программа:  

41.03.05 Международные отношения, направленность (профиль): Физическая культура и 

спорт в системе международных отношений 

Очная форма обучения 

1. Участвуют ли представители Вашей 

организации (предприятия) в проведении 

государственной итоговой аттестации 

в НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург ? 

2. Участвует ли Ваша организация 

(предприятие) в организации практической 

подготовки обучающихся  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

 

  

3. Уровень удовлетворенности компетенциями выпускников, сформированные при 

освоении образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам? 

 
4. Уровень удовлетворенности теоретической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

5. Уровень удовлетворенности практической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

6. Формы развития сотрудничества и деловых связей  

с НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

7. Готовность трудоустройства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

8. Достоинства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург, 

отмеченные работодателями  

 

9. Основные недостатки в подготовке выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта,  

Санкт-Петербург, отмеченные работодателями 

 
10. Что, по Вашему мнению, следует улучшить в подготовке выпускников 

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

11. Оценка уровня профессиональных качеств выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 
 

Полностью 

соответствует

53,1%

В основном 

соответствует

32,8%
Частично 

соответствует

14,1%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

54,7%

В основном 

соответствует

34,4%
Частично 

соответствует

11,0%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

51,6%

В основном 

соответствует

34,4%
Частично 

соответствует

14,1%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

13,4%

14,2%

18,2%

20,1%

34,3%

Участие в профориентационных мероприятиях 

Университета

Проведение совместных мероприятий

Участие в учебной, научной и воспитательной 

деятельности Университета

Организация стажировок обучающихся

Заключение соглашений о прохождении практики

0

15,6%

84,4%

Скорее нет, только в случае острой необходимости

Затрудняюсь ответить

Да, при наличии вакантных мест

8,8%

10,4%

13,7%

14,8%

15,4%

16,5%

20,3%

Производственная дисциплина

Хороший уровень практической подготовки

Реагирование в нестандартной ситуации

Желание работать

Хороший уровень теоретической подготовки

Соответствие профессиональному стандарту

Стремление к саморазвитию и самоорганизации

8,3%

11,9%

13,1%

16,7%

20,2%

29,8%

Низкий уровень общей профессиональной подготовки

Низкий уровень теоретических знаний

Отсутствие желания к саморазвитию и 

самообразованию

Низкая производственная дисциплина

Отсутствие желания работать

Недостаточный уровень практической подготовки

15,4%

17,3%

18,3%

19,2%

29,8%

Повысить навыки производственной дисциплины

Повысить уровень общей культуры

Повысить уровень теоретических знаний

Повысить навыки саморазвития и самообразования

Повысить уровень практической подготовки

2,8%

6,4%

27,7%

29,8%

33,3%

Знание иностранного языка

Знание законодательства

Умение проявлять инициативу на работе

Умение применять инновации в своей работе

Социальные навыки (деловое общение, работа в 

коллективе)

Да, 

участвуют

32,8%

Не 

участвуют

67,2%

Да, участвуют

92,2%

Не участвуют

7,8%



Результаты опроса работодателей: «Удовлетворенность качеством образования» 

Основная профессиональная образовательная программа:  

42.03.02 Журналистика, направленность (профиль): Спортивная журналистика 

Очная форма обучения 

1. Участвуют ли представители Вашей 

организации (предприятия) в проведении 

государственной итоговой аттестации 

в НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург ? 

2. Участвует ли Ваша организация 

(предприятие) в организации практической 

подготовки обучающихся  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

 

  

3. Уровень удовлетворенности компетенциями выпускников, сформированные при 

освоении образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам? 

 
4. Уровень удовлетворенности теоретической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

5. Уровень удовлетворенности практической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

6. Формы развития сотрудничества и деловых связей  

с НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

7. Готовность трудоустройства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

8. Достоинства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург, 

отмеченные работодателями  

 

9. Основные недостатки в подготовке выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта,  

Санкт-Петербург, отмеченные работодателями 

 
10. Что, по Вашему мнению, следует улучшить в подготовке выпускников 

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

11. Оценка уровня профессиональных качеств выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 
 

Полностью 

соответствует

53,1%

В основном 

соответствует

37,5% Частично 

соответствует

9,4%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

54,7%

В основном 

соответствует

32,8%
Частично 

соответствует

12,5%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

51,6%

В основном 

соответствует

34,3%
Частично 

соответствует

14,1%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

14,2%

16,4%

17,2%

18,7%

33,6%

Участие в профориентационных мероприятиях 

Университета

Проведение совместных мероприятий

Участие в учебной, научной и воспитательной 

деятельности Университета

Организация стажировок обучающихся

Заключение соглашений о прохождении практики

0

7,8%

92,2%

Скорее нет, только в случае острой необходимости

Затрудняюсь ответить

Да, при наличии вакантных мест

8,8%

13,2%

13,7%

14,8%

15,4%

15,9%

20,9%

Производственная дисциплина

Хороший уровень практической подготовки

Хороший уровень теоретической подготовки

Желание работать

Соответствие профессиональному стандарту

Стремление к саморазвитию и самоорганизации

Реагирование в нестандартной ситуации

8,3%

15,4%

16,3%

16,3%

19,0%

31,0%

Низкий уровень общей профессиональной подготовки

Низкая производственная дисциплина

Низкий уровень теоретических знаний

Отсутствие желания к саморазвитию и 

самообразованию

Отсутствие желания работать

Недостаточный уровень практической подготовки

15,4%

16,3%

16,3%

21,2%

30,8%

Повысить навыки производственной дисциплины

Повысить уровень теоретических знаний

Повысить навыки саморазвития и самообразования

Повысить уровень общей культуры

Повысить уровень практической подготовки

0

7,1%

26,2%

32,6%

34,0%

Знание иностранного языка

Знание законодательства

Умение проявлять инициативу на работе

Умение применять инновации в своей работе

Социальные навыки (деловое общение, работа в 

коллективе)

Да, участвуют

35,9%

Не участвуют

64,1%

Да, участвуют

90,6%

Не участвуют

9,4%



Результаты опроса работодателей: «Удовлетворенность качеством образования» 

Основная профессиональная образовательная программа:  

43.03.01 Сервис, направленность (профиль): Спортивно-оздоровительный сервис 

Очная форма обучения 

1. Участвуют ли представители Вашей 

организации (предприятия) в проведении 

государственной итоговой аттестации 

в НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург ? 

2. Участвует ли Ваша организация 

(предприятие) в организации практической 

подготовки обучающихся  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

 

  

3. Уровень удовлетворенности компетенциями выпускников, сформированные при 

освоении образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам? 

 
4. Уровень удовлетворенности теоретической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

5. Уровень удовлетворенности практической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

6. Формы развития сотрудничества и деловых связей  

с НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

7. Готовность трудоустройства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

8. Достоинства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург, 

отмеченные работодателями  

 

9. Основные недостатки в подготовке выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта,  

Санкт-Петербург, отмеченные работодателями 

 
10. Что, по Вашему мнению, следует улучшить в подготовке выпускников 

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

11. Оценка уровня профессиональных качеств выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 
 

Полностью 

соответствует

56,3%

В основном 

соответствует

34,4%
Частично 

соответствует

9,4%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

54,7%

В основном 

соответствует

32,8%
Частично 

соответствует

12,5%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

51,6%

В основном 

соответствует

35,9%
Частично 

соответствует

12,5%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

14,2%

16,4%

16,4%

17,9%

35,1%

Участие в профориентационных мероприятиях 

Университета

Проведение совместных мероприятий

Участие в учебной, научной и воспитательной 

деятельности Университета

Организация стажировок обучающихся

Заключение соглашений о прохождении практики

0

14,1%

85,9%

Скорее нет, только в случае острой необходимости

Затрудняюсь ответить

Да, при наличии вакантных мест

10,4%

11,5%

12,6%

13,7%

15,9%

16,5%

19,2%

Производственная дисциплина

Хороший уровень практической подготовки

Реагирование в нестандартной ситуации

Хороший уровень теоретической подготовки

Стремление к саморазвитию и самоорганизации

Соответствие профессиональному стандарту

Желание работать

9,5%

13,1%

15,5%

16,7%

16,7%

28,6%

Отсутствие желания работать

Низкий уровень теоретических знаний

Отсутствие желания к саморазвитию и 

самообразованию

Низкий уровень общей профессиональной подготовки

Низкая производственная дисциплина

Недостаточный уровень практической подготовки

14,4%

16,3%

18,3%

19,2%

31,7%

Повысить навыки саморазвития и самообразования

Повысить уровень теоретических знаний

Повысить навыки производственной дисциплины

Повысить уровень общей культуры

Повысить уровень практической подготовки

2,8%

9,9%

21,3%

31,9%

34,0%

Знание иностранного языка

Умение применять инновации в своей работе

Знание законодательства

Социальные навыки (деловое общение, работа в 

коллективе)

Умение проявлять инициативу на работе

Да, 

участвуют

31,2%

Не участвуют

68,8%

Да, участвуют

85,9%

Не участвуют

14,1%



Результаты опроса работодателей: «Удовлетворенность качеством образования» 

Основная профессиональная образовательная программа:  

44.03.01 Педагогическое образование,  

Направленность (профиль): Физкультурное образование 

Очная форма обучения 

1. Участвуют ли представители Вашей 

организации (предприятия) в проведении 

государственной итоговой аттестации 

в НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург ? 

2. Участвует ли Ваша организация 

(предприятие) в организации практической 

подготовки обучающихся  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

 

  

3. Уровень удовлетворенности компетенциями выпускников, сформированные при 

освоении образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам? 

 
4. Уровень удовлетворенности теоретической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

5. Уровень удовлетворенности практической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

6. Формы развития сотрудничества и деловых связей  

с НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

7. Готовность трудоустройства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

8. Достоинства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург, 

отмеченные работодателями  

 

9. Основные недостатки в подготовке выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта,  

Санкт-Петербург, отмеченные работодателями 

 
10. Что, по Вашему мнению, следует улучшить в подготовке выпускников 

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

11. Оценка уровня профессиональных качеств выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 
 

Полностью 

соответствует

54,7%

В основном 

соответствует

32,8%
Частично 

соответствует

12,5%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

54,7%

В основном 

соответствует

35,9%
Частично 

соответствует

10,9%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

50,0%

В основном 

соответствует

39,1% Частично 

соответствует

10,9%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

14,2%

14,9%

17,2%

20,1%

33,6%

Участие в профориентационных мероприятиях 

Университета

Проведение совместных мероприятий

Участие в учебной, научной и воспитательной 

деятельности Университета

Организация стажировок обучающихся

Заключение соглашений о прохождении практики

0

9,4%

90,6%

Скорее нет, только в случае острой необходимости

Затрудняюсь ответить

Да, при наличии вакантных мест

9,9%

11,0%

12,1%

13,7%

15,9%

17,0%

20,3%

Производственная дисциплина

Хороший уровень практической подготовки

Реагирование в нестандартной ситуации

Хороший уровень теоретической подготовки

Желание работать

Стремление к саморазвитию и самоорганизации

Соответствие профессиональному стандарту

10,7%

11,9%

15,5%

15,5%

19,0%

27,4%

Низкий уровень общей профессиональной подготовки

Низкий уровень теоретических знаний

Отсутствие желания к саморазвитию и 

самообразованию

Отсутствие желания работать

Низкая производственная дисциплина

Недостаточный уровень практической подготовки

16,3%

17,3%

18,3%

18,3%

29,8%

Повысить навыки саморазвития и самообразования

Повысить уровень теоретических знаний

Повысить навыки производственной дисциплины

Повысить уровень общей культуры

Повысить уровень практической подготовки

0

9,2%

26,2%

31,9%

32,6%

Знание иностранного языка

Знание законодательства

Умение проявлять инициативу на работе

Умение применять инновации в своей работе

Социальные навыки (деловое общение, работа в 

коллективе)

Да, участвуют

39,1%

Не участвуют

60,9%

Да, участвуют

89,1%

Не участвуют

10,9%



Результаты опроса работодателей: «Удовлетворенность качеством образования» 

Основная профессиональная образовательная программа:  

44.03.02 Психолого-педагогическое образование,  

направленность (профиль): Психология спорта 

Очная форма обучения 

1. Участвуют ли представители Вашей 

организации (предприятия) в проведении 

государственной итоговой аттестации 

в НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург ? 

2. Участвует ли Ваша организация 

(предприятие) в организации практической 

подготовки обучающихся  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

 

  

3. Уровень удовлетворенности компетенциями выпускников, сформированные при 

освоении образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам? 

 
4. Уровень удовлетворенности теоретической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

5. Уровень удовлетворенности практической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

6. Формы развития сотрудничества и деловых связей  

с НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

7. Готовность трудоустройства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

8. Достоинства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург, 

отмеченные работодателями  

 

9. Основные недостатки в подготовке выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта,  

Санкт-Петербург, отмеченные работодателями 

 
10. Что, по Вашему мнению, следует улучшить в подготовке выпускников 

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

11. Оценка уровня профессиональных качеств выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 
 

Полностью 

соответствует

54,7%

В основном 

соответствует

32,8%
Частично 

соответствует

12,5%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

53,1%

В основном 

соответствует

32,8%
Частично 

соответствует

14,1%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

51,6%

В основном 

соответствует

32,8%

Частично 

соответствует

15,6%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

11,9%

15,7%

17,9%

20,9%

33,6%

Участие в профориентационных мероприятиях 

Университета

Проведение совместных мероприятий

Участие в учебной, научной и воспитательной 

деятельности Университета

Организация стажировок обучающихся

Заключение соглашений о прохождении практики

0

7,8%

92,2%

Скорее нет, только в случае острой необходимости

Затрудняюсь ответить

Да, при наличии вакантных мест

8,2%

9,2%

13,2%

15,4%

15,9%

17,6%

19,8%

Производственная дисциплина

Хороший уровень практической подготовки

Реагирование в нестандартной ситуации

Желание работать

Хороший уровень теоретической подготовки

Соответствие профессиональному стандарту

Стремление к саморазвитию и самоорганизации

9,5%

10,7%

11,7%

17,9%

19,0%

31,0%

Отсутствие желания к саморазвитию и 

самообразованию

Низкий уровень теоретических знаний

Низкий уровень общей профессиональной подготовки

Отсутствие желания работать

Низкая производственная дисциплина

Недостаточный уровень практической подготовки

12,3%

15,4%

15,4%

21,2%

30,8%

Повысить навыки производственной дисциплины

Повысить навыки саморазвития и самообразования

Повысить уровень теоретических знаний

Повысить уровень общей культуры

Повысить уровень практической подготовки

0

8,5%

24,8%

31,9%

34,8%

Знание иностранного языка

Знание законодательства

Умение проявлять инициативу на работе

Умение применять инновации в своей работе

Социальные навыки (деловое общение, работа в 

коллективе)

Да, участвуют

35,9%

Не участвуют

64,1%

Да, участвуют

90,6%

Не участвуют

9,4%



Результаты опроса работодателей: «Удовлетворенность качеством образования» 

Основная профессиональная образовательная программа:  

49.03.01 Физическая культура,  

направленность (профиль): Спортивная подготовка в избранном виде спорта 

Очная форма обучения 

1. Участвуют ли представители Вашей 

организации (предприятия) в проведении 

государственной итоговой аттестации 

в НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург ? 

2. Участвует ли Ваша организация 

(предприятие) в организации практической 

подготовки обучающихся  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 
 

  

3. Уровень удовлетворенности компетенциями выпускников, сформированные при 

освоении образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам? 

 
4. Уровень удовлетворенности теоретической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

5. Уровень удовлетворенности практической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

6. Формы развития сотрудничества и деловых связей  

с НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

7. Готовность трудоустройства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

8. Достоинства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург, 

отмеченные работодателями  

 

9. Основные недостатки в подготовке выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта,  

Санкт-Петербург, отмеченные работодателями 

 
10. Что, по Вашему мнению, следует улучшить в подготовке выпускников 

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

11. Оценка уровня профессиональных качеств выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 
 

Полностью 

соответствует

56,3%
В основном 

соответствует

31,3%
Частично 

соответствует

12,5%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

53,1%

В основном 

соответствует

35,9%
Частично 

соответствует

10,9%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

51,9%

В основном 

соответствует

35,9%
Частично 

соответствует

12,5%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

12,7%

14,2%

17,9%

20,1%

35,1%

Участие в профориентационных мероприятиях 

Университета

Проведение совместных мероприятий

Участие в учебной, научной и воспитательной 

деятельности Университета

Организация стажировок обучающихся

Заключение соглашений о прохождении практики

0

4,6%

95,4%

Скорее нет, только в случае острой необходимости

Затрудняюсь ответить

Да, при наличии вакантных мест

9,3%

9,3%

14,3%

14,8%

15,4%

16,5%

20,3%

Производственная дисциплина

Хороший уровень практической подготовки

Реагирование в нестандартной ситуации

Хороший уровень теоретической подготовки

Желание работать

Стремление к саморазвитию и самоорганизации

Соответствие профессиональному стандарту

10,7%

13,1%

14,3%

14,3%

17,9%

29,8%

Низкий уровень общей профессиональной подготовки

Низкий уровень теоретических знаний

Отсутствие желания работать

Низкая производственная дисциплина

Отсутствие желания к саморазвитию и 

самообразованию

Недостаточный уровень практической подготовки

16,3%

17,3%

18,3%

19,2%

28,8%

Повысить уровень общей культуры

Повысить уровень теоретических знаний

Повысить навыки производственной дисциплины

Повысить навыки саморазвития и самообразования

Повысить уровень практической подготовки

4,7%

5,7%

20,1%

34,0%

35,5%

Знание иностранного языка

Знание законодательства

Умение применять инновации в своей работе

Социальные навыки (деловое общение, работа в 

коллективе)

Умение проявлять инициативу на работе

Да, участвуют

42,2%

Не участвуют

57,8%

Да, участвуют

96,6%

Не участвуют

3,4%



Результаты опроса работодателей: «Удовлетворенность качеством образования» 

Основная профессиональная образовательная программа:  

49.03.01 Физическая культура,  

направленность (профиль): Антидопинговое обеспечение в спорте 

Очная форма обучения 

1. Участвуют ли представители Вашей 

организации (предприятия) в проведении 

государственной итоговой аттестации 

в НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург ? 

2. Участвует ли Ваша организация 

(предприятие) в организации практической 

подготовки обучающихся  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

 

  

3. Уровень удовлетворенности компетенциями выпускников, сформированные при 

освоении образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам? 

 
4. Уровень удовлетворенности теоретической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

5. Уровень удовлетворенности практической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

6. Формы развития сотрудничества и деловых связей  

с НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

7. Готовность трудоустройства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

8. Достоинства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург, 

отмеченные работодателями  

 

9. Основные недостатки в подготовке выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта,  

Санкт-Петербург, отмеченные работодателями 

 
10. Что, по Вашему мнению, следует улучшить в подготовке выпускников 

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

11. Оценка уровня профессиональных качеств выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 
 

Полностью 

соответствует

51,6%

В основном 

соответствует

35,9%
Частично 

соответствует

12,5%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

53,1%

В основном 

соответствует

34,4%
Частично 

соответствует

12,5%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

50,0%

В основном 

соответствует

35,9%
Частично 

соответствует

14,1%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

14,2%

14,9%

16,4%

18,7%

35,8%

Участие в профориентационных мероприятиях 

Университета

Проведение совместных мероприятий

Участие в учебной, научной и воспитательной 

деятельности Университета

Организация стажировок обучающихся

Заключение соглашений о прохождении практики

0

6,3%

93,7%

Скорее нет, только в случае острой необходимости

Затрудняюсь ответить

Да, при наличии вакантных мест

9,3%

9,3%

14,3%

14,3%

14,8%

17,0%

20,9%

Производственная дисциплина

Хороший уровень практической подготовки

Реагирование в нестандартной ситуации

Хороший уровень теоретической подготовки

Желание работать

Соответствие профессиональному стандарту

Стремление к саморазвитию и самоорганизации

8,3%

13,1%

13,1%

17,9%

20,2%

27,4%

Отсутствие желания к саморазвитию и 

самообразованию

Низкий уровень общей профессиональной подготовки

Низкий уровень теоретических знаний

Низкая производственная дисциплина

Отсутствие желания работать

Недостаточный уровень практической подготовки

16,3%

17,3%

18,3%

21,2%

26,9%

Повысить навыки саморазвития и самообразования

Повысить уровень общей культуры

Повысить уровень теоретических знаний

Повысить навыки производственной дисциплины

Повысить уровень практической подготовки

0

5,7%

26,2%

33,3%

34,8%

Знание иностранного языка

Знание законодательства

Умение применять инновации в своей работе

Социальные навыки (деловое общение, работа в 

коллективе)

Умение проявлять инициативу на работе

Да, участвуют

31,2%

Не участвуют

68,8%

Да, участвуют

95,3%

Не участвуют

4,7%



Результаты опроса работодателей: «Удовлетворенность качеством образования» 

Основная профессиональная образовательная программа:  

49.03.01 Физическая культура,  

направленность (профиль): Физкультурно-оздоровительная деятельность 

Очная форма обучения 

1. Участвуют ли представители Вашей 

организации (предприятия) в проведении 

государственной итоговой аттестации 

в НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург ? 

2. Участвует ли Ваша организация 

(предприятие) в организации практической 

подготовки обучающихся  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

 

  

3. Уровень удовлетворенности компетенциями выпускников, сформированные при 

освоении образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам? 

 
4. Уровень удовлетворенности теоретической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

5. Уровень удовлетворенности практической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

6. Формы развития сотрудничества и деловых связей  

с НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

7. Готовность трудоустройства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

8. Достоинства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург, 

отмеченные работодателями  

 

9. Основные недостатки в подготовке выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта,  

Санкт-Петербург, отмеченные работодателями 

 
10. Что, по Вашему мнению, следует улучшить в подготовке выпускников 

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

11. Оценка уровня профессиональных качеств выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 
 

Полностью 

соответствует

54,7%

В основном 

соответствует

34,4%
Частично 

соответствует

10,9%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

54,7%

В основном 

соответствует

34,4%
Частично 

соответствует

10,9%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

51,6%

В основном 

соответствует

34,4%
Частично 

соответствует

14,1%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

14,9%

15,7%

16,4%

18,7%

34,3%

Участие в профориентационных мероприятиях 

Университета

Проведение совместных мероприятий

Участие в учебной, научной и воспитательной 

деятельности Университета

Организация стажировок обучающихся

Заключение соглашений о прохождении практики

0

4,7%

95,3%

Скорее нет, только в случае острой необходимости

Затрудняюсь ответить

Да, при наличии вакантных мест

9,3%

10,4%

14,3%

14,8%

15,4%

15,9%

19,8%

Производственная дисциплина

Хороший уровень практической подготовки

Реагирование в нестандартной ситуации

Хороший уровень теоретической подготовки

Желание работать

Стремление к саморазвитию и самоорганизации

Соответствие профессиональному стандарту

6,0%

11,9%

13,1%

17,9%

20,2%

31,0%

Отсутствие желания работать

Низкий уровень теоретических знаний

Низкая производственная дисциплина

Отсутствие желания к саморазвитию и 

самообразованию

Низкий уровень общей профессиональной подготовки

Недостаточный уровень практической подготовки

16,3%

16,3%

18,3%

21,2%

27,9%

Повысить уровень общей культуры

Повысить уровень теоретических знаний

Повысить навыки производственной дисциплины

Повысить навыки саморазвития и самообразования

Повысить уровень практической подготовки

0

9,9%

24,1%

30,5%

35,5%

Знание иностранного языка

Знание законодательства

Умение проявлять инициативу на работе

Умение применять инновации в своей работе

Социальные навыки (деловое общение, работа в 

коллективе)

Да, участвуют

32,8%

Не участвуют

67,2%

Да, участвуют

93,8%

Не участвуют

6,2%



Результаты опроса работодателей: «Удовлетворенность качеством образования» 

Основная профессиональная образовательная программа:  

49.03.01 Физическая культура,  

направленность (профиль): Менеджмент физической культуры и спорта 

Очная форма обучения 

1. Участвуют ли представители Вашей 

организации (предприятия) в проведении 

государственной итоговой аттестации 

в НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург ? 

2. Участвует ли Ваша организация 

(предприятие) в организации практической 

подготовки обучающихся  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

 

  

3. Уровень удовлетворенности компетенциями выпускников, сформированные при 

освоении образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам? 

 
4. Уровень удовлетворенности теоретической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

5. Уровень удовлетворенности практической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

6. Формы развития сотрудничества и деловых связей  

с НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

7. Готовность трудоустройства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

8. Достоинства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург, 

отмеченные работодателями  

 

9. Основные недостатки в подготовке выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта,  

Санкт-Петербург, отмеченные работодателями 

 
10. Что, по Вашему мнению, следует улучшить в подготовке выпускников 

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

11. Оценка уровня профессиональных качеств выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 
 

Полностью 

соответствует

53,1%

В основном 

соответствует

32,8%
Частично 

соответствует

14,4%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

53,1%

В основном 

соответствует

37,5% Частично 

соответствует

9,4%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

50,0%

В основном 

соответствует

39,1% Частично 

соответствует

10,9%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

14,2%

15,7%

17,9%

20,1%

32,1%

Участие в профориентационных мероприятиях 

Университета

Проведение совместных мероприятий

Участие в учебной, научной и воспитательной 

деятельности Университета

Организация стажировок обучающихся

Заключение соглашений о прохождении практики

0

7,8%

92,2%

Скорее нет, только в случае острой необходимости

Затрудняюсь ответить

Да, при наличии вакантных мест

8,2%

12,1%

14,3%

14,8%

15,4%

15,9%

19,2%

Производственная дисциплина

Хороший уровень практической подготовки

Хороший уровень теоретической подготовки

Желание работать

Стремление к саморазвитию и самоорганизации

Соответствие профессиональному стандарту

Реагирование в нестандартной ситуации

9,5%

11,9%

13,1%

15,5%

21,4%

28,6%

Низкий уровень общей профессиональной подготовки

Низкий уровень теоретических знаний

Отсутствие желания к саморазвитию и 

самообразованию

Отсутствие желания работать

Низкая производственная дисциплина

Недостаточный уровень практической подготовки

17,3%

17,3%

17,3%

19,2%

28,8%

Повысить уровень общей культуры

Повысить уровень теоретических знаний

Повысить навыки саморазвития и самообразования

Повысить навыки производственной дисциплины

Повысить уровень практической подготовки

0

8,5%

24,9%

31,9%

34,8%

Знание иностранного языка

Знание законодательства

Умение применять инновации в своей работе

Умение проявлять инициативу на работе

Социальные навыки (деловое общение, работа в 

коллективе)

Да, участвуют

29,7%

Не участвуют

70,3%

Да, участвуют

92,2%

Не участвуют

7,8%



Результаты опроса работодателей: «Удовлетворенность качеством образования» 

Основная профессиональная образовательная программа:  

49.03.01 Физическая культура,  

направленность (профиль): Спортивные сооружения и индустрия 

Очная форма обучения 

1. Участвуют ли представители Вашей 

организации (предприятия) в проведении 

государственной итоговой аттестации 

в НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург ? 

2. Участвует ли Ваша организация 

(предприятие) в организации практической 

подготовки обучающихся  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

 

  

3. Уровень удовлетворенности компетенциями выпускников, сформированные при 

освоении образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам? 

 
4. Уровень удовлетворенности теоретической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

5. Уровень удовлетворенности практической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

6. Формы развития сотрудничества и деловых связей  

с НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

7. Готовность трудоустройства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

8. Достоинства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург, 

отмеченные работодателями  

 

9. Основные недостатки в подготовке выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта,  

Санкт-Петербург, отмеченные работодателями 

 
10. Что, по Вашему мнению, следует улучшить в подготовке выпускников 

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

11. Оценка уровня профессиональных качеств выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 
 

Полностью 

соответствует

53,1%

В основном 

соответствует

34,4%
Частично 

соответствует

12,5%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

51,6%

В основном 

соответствует

37,5%
Частично 

соответствует

10,9%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

50,0%

В основном 

соответствует

35,9%
Частично 

соответствует

14,1%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

12,7%

16,4%

17,9%

21,6%

31,3%

Участие в профориентационных мероприятиях 

Университета

Проведение совместных мероприятий

Участие в учебной, научной и воспитательной 

деятельности Университета

Организация стажировок обучающихся

Заключение соглашений о прохождении практики

0

4,7%

95,3%

Скорее нет, только в случае острой необходимости

Затрудняюсь ответить

Да, при наличии вакантных мест

9,3%

11,0%

12,6%

14,3%

14,8%

17,0%

20,9%

Реагирование в нестандартной ситуации

Хороший уровень практической подготовки

Производственная дисциплина

Желание работать

Хороший уровень теоретической подготовки

Стремление к саморазвитию и самоорганизации

Соответствие профессиональному стандарту

8,3%

10,7%

13,1%

14,3%

21,4%

32,2%

Низкий уровень общей профессиональной подготовки

Низкий уровень теоретических знаний

Отсутствие желания к саморазвитию и 

самообразованию

Низкая производственная дисциплина

Отсутствие желания работать

Недостаточный уровень практической подготовки

15,4%

17,3%

18,3%

19,2%

29,8%

Повысить уровень общей культуры

Повысить навыки саморазвития и самообразования

Повысить уровень теоретических знаний

Повысить навыки производственной дисциплины

Повысить уровень практической подготовки

0

12,8%

27,0%

29,1%

31,2%

Знание иностранного языка

Знание законодательства

Умение проявлять инициативу на работе

Социальные навыки (деловое общение, работа в 

коллективе)

Умение применять инновации в своей работе

Да, участвуют

28,1%

Не участвуют

71,9%

Да, участвуют

87,5%

Не участвуют

12,5%



Результаты опроса работодателей: «Удовлетворенность качеством образования» 

Основная профессиональная образовательная программа:  

49.03.02 Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья  

(адаптивная физическая культура),  

направленность (профиль): Адаптивное физическое воспитание 

Очная форма обучения 
1. Участвуют ли представители Вашей 

организации (предприятия) в проведении 

государственной итоговой аттестации 

в НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург ? 

2. Участвует ли Ваша организация 

(предприятие) в организации практической 

подготовки обучающихся  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

 

  

3. Уровень удовлетворенности компетенциями выпускников, сформированные при 

освоении образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам? 

 
4. Уровень удовлетворенности теоретической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

5. Уровень удовлетворенности практической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

6. Формы развития сотрудничества и деловых связей  

с НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

7. Готовность трудоустройства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

8. Достоинства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург, 

отмеченные работодателями  

 

9. Основные недостатки в подготовке выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта,  

Санкт-Петербург, отмеченные работодателями 

 
10. Что, по Вашему мнению, следует улучшить в подготовке выпускников 

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

11. Оценка уровня профессиональных качеств выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 
 

Полностью 

соответствует

54,1%

В основном 

соответствует

35,9%
Частично 

соответствует

9,4%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

56,3%

В основном 

соответствует

32,8%
Частично 

соответствует

10,9%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

51,6%

В основном 

соответствует

37,5%
Частично 

соответствует

10,9%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

14,2%

14,2%

14,9%

23,9%

32,8%

Участие в профориентационных мероприятиях 

Университета

Проведение совместных мероприятий

Участие в учебной, научной и воспитательной 

деятельности Университета

Организация стажировок обучающихся

Заключение соглашений о прохождении практики

0

7,8%

92,2%

Скорее нет, только в случае острой необходимости

Затрудняюсь ответить

Да, при наличии вакантных мест

9,9%

10,4%

13,4%

14,3%

15,4%

16,5%

19,8%

Производственная дисциплина

Хороший уровень практической подготовки

Реагирование в нестандартной ситуации

Стремление к саморазвитию и самоорганизации

Желание работать

Соответствие профессиональному стандарту

Хороший уровень теоретической подготовки

9,5%

10,7%

11,9%

17,9%

19,0%

31,0%

Низкий уровень общей профессиональной подготовки

Низкий уровень теоретических знаний

Отсутствие желания к саморазвитию и 

самообразованию

Низкая производственная дисциплина

Отсутствие желания работать

Недостаточный уровень практической подготовки

16,3%

17,3%

17,3%

20,2%

28,8%

Повысить навыки саморазвития и самообразования

Повысить уровень теоретических знаний

Повысить навыки производственной дисциплины

Повысить уровень общей культуры

Повысить уровень практической подготовки

0

5,7%

25,5%

33,3%

35,5%

Знание иностранного языка

Умение проявлять инициативу на работе

Знание законодательства

Социальные навыки (деловое общение, работа в 

коллективе)

Умение применять инновации в своей работе

Да, участвуют

35,9%

Не участвуют

64,1%

Да, участвуют

92,2%

Не участвуют

7,8%



Результаты опроса работодателей: «Удовлетворенность качеством образования» 

Основная профессиональная образовательная программа:  

49.03.02 Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья  

(адаптивная физическая культура),  

направленность (профиль): Лечебная физическая культура 

Очная форма обучения 
1. Участвуют ли представители Вашей 

организации (предприятия) в проведении 

государственной итоговой аттестации 

в НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург ? 

2. Участвует ли Ваша организация 

(предприятие) в организации практической 

подготовки обучающихся  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

 

  

3. Уровень удовлетворенности компетенциями выпускников, сформированные при 

освоении образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам? 

 
4. Уровень удовлетворенности теоретической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

5. Уровень удовлетворенности практической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

6. Формы развития сотрудничества и деловых связей  

с НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

7. Готовность трудоустройства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

8. Достоинства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург, 

отмеченные работодателями  

 

9. Основные недостатки в подготовке выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта,  

Санкт-Петербург, отмеченные работодателями 

 
10. Что, по Вашему мнению, следует улучшить в подготовке выпускников 

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

11. Оценка уровня профессиональных качеств выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 
 

Полностью 

соответствует

53,1%

В основном 

соответствует

34,4%
Частично 

соответствует

12,5%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

53,1%

В основном 

соответствует

37,5% Частично 

соответствует

9,4%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

51,6%

В основном 

соответствует

35,9%
Частично 

соответствует

12,5%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

11,9%

15,7%

17,9%

24,6%

29,9%

Участие в профориентационных мероприятиях 

Университета

Проведение совместных мероприятий

Участие в учебной, научной и воспитательной 

деятельности Университета

Организация стажировок обучающихся

Заключение соглашений о прохождении практики

0

6,3%

93,8%

Скорее нет, только в случае острой необходимости

Затрудняюсь ответить

Да, при наличии вакантных мест

7,1%

11,0%

14,8%

15,4%

15,9%

16,5%

19,2%

Производственная дисциплина

Хороший уровень практической подготовки

Реагирование в нестандартной ситуации

Хороший уровень теоретической подготовки

Стремление к саморазвитию и самоорганизации

Соответствие профессиональному стандарту

Желание работать

8,3%

11,9%

13,1%

16,7%

20,2%

29,8%

Низкий уровень общей профессиональной подготовки

Отсутствие желания работать

Отсутствие желания к саморазвитию и 

самообразованию

Низкий уровень теоретических знаний

Низкая производственная дисциплина

Недостаточный уровень практической подготовки

16,3%

16,3%

17,3%

19,2%

30,8%

Повысить навыки саморазвития и самообразования

Повысить уровень общей культуры

Повысить уровень теоретических знаний

Повысить навыки производственной дисциплины

Повысить уровень практической подготовки

0

3,5%

27,7%

34,0%

34,8%

Знание иностранного языка

Знание законодательства

Умение проявлять инициативу на работе

Социальные навыки (деловое общение, работа в 

коллективе)

Умение применять инновации в своей работе

Да, участвуют

35,9%

Не участвуют

64,1%

Да, участвуют

92,2%

Не участвуют

7,8%



Результаты опроса работодателей: «Удовлетворенность качеством образования» 

Основная профессиональная образовательная программа:  

49.03.02 Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья  

(адаптивная физическая культура),  

направленность (профиль): Адаптивный спорт 

Очная форма обучения 
1. Участвуют ли представители Вашей 

организации (предприятия) в проведении 

государственной итоговой аттестации 

в НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург ? 

2. Участвует ли Ваша организация 

(предприятие) в организации практической 

подготовки обучающихся  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

 

  

3. Уровень удовлетворенности компетенциями выпускников, сформированные при 

освоении образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам? 

 
4. Уровень удовлетворенности теоретической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

5. Уровень удовлетворенности практической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

6. Формы развития сотрудничества и деловых связей  

с НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

7. Готовность трудоустройства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

8. Достоинства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург, 

отмеченные работодателями  

 

9. Основные недостатки в подготовке выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта,  

Санкт-Петербург, отмеченные работодателями 

 
10. Что, по Вашему мнению, следует улучшить в подготовке выпускников 

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

11. Оценка уровня профессиональных качеств выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 
 

Полностью 

соответствует

53,1%

В основном 

соответствует

34,4%
Частично 

соответствует

12,5%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

53,1%

В основном 

соответствует

35,9%
Частично 

соответствует

10,9%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

51,6%

В основном 

соответствует

35,9%
Частично 

соответствует

12,5%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

10,4%

13,4%

18,7%

21,6%

35,8%

Участие в профориентационных мероприятиях 

Университета

Проведение совместных мероприятий

Участие в учебной, научной и воспитательной 

деятельности Университета

Организация стажировок обучающихся

Заключение соглашений о прохождении практики

0

9,4%

90,6%

Скорее нет, только в случае острой необходимости

Затрудняюсь ответить

Да, при наличии вакантных мест

9,3%

9,3%

14,3%

14,8%

15,4%

16,5%

20,3%

Производственная дисциплина

Хороший уровень практической подготовки

Реагирование в нестандартной ситуации

Стремление к саморазвитию и самоорганизации

Желание работать

Хороший уровень теоретической подготовки

Соответствие профессиональному стандарту

6,0%

11,9%

16,7%

16,7%

17,9%

31,0%

Низкий уровень общей профессиональной подготовки

Низкий уровень теоретических знаний

Отсутствие желания работать

Отсутствие желания к саморазвитию и 

самообразованию

Низкая производственная дисциплина

Недостаточный уровень практической подготовки

16,3%

17,3%

17,3%

19,2%

29,8%

Повысить навыки саморазвития и самообразования

Повысить уровень общей культуры

Повысить уровень теоретических знаний

Повысить навыки производственной дисциплины

Повысить уровень практической подготовки

0

4,2%

26,2%

33,3%

36,2%

Знание иностранного языка

Знание законодательства

Умение применять инновации в своей работе

Умение проявлять инициативу на работе

Социальные навыки (деловое общение, работа в 

коллективе)

Да, участвуют

37,5%

Не участвуют

62,5%

Да, участвуют

85,9%

Не участвуют

14,1%



Результаты опроса работодателей: «Удовлетворенность качеством образования» 

Основная профессиональная образовательная программа:  

49.03.02 Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья  

(адаптивная физическая культура),  

направленность (профиль): Физическая реабилитация 

Очная форма обучения 
1. Участвуют ли представители Вашей 

организации (предприятия) в проведении 

государственной итоговой аттестации 

в НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург ? 

2. Участвует ли Ваша организация 

(предприятие) в организации практической 

подготовки обучающихся  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

 

  

3. Уровень удовлетворенности компетенциями выпускников, сформированные при 

освоении образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам? 

 
4. Уровень удовлетворенности теоретической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

5. Уровень удовлетворенности практической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

6. Формы развития сотрудничества и деловых связей  

с НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

7. Готовность трудоустройства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

8. Достоинства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург, 

отмеченные работодателями  

 

9. Основные недостатки в подготовке выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта,  

Санкт-Петербург, отмеченные работодателями 

 
10. Что, по Вашему мнению, следует улучшить в подготовке выпускников 

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

11. Оценка уровня профессиональных качеств выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 
 

Полностью 

соответствует

56,3%

В основном 

соответствует

35,9% Частично 

соответствует

7,8%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

53,1%

В основном 

соответствует

31,3%

Частично 

соответствует

15,6%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

51,6%

В основном 

соответствует

31,3%

Частично 

соответствует

17,2%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

11,2%

12,7%

18,7%

24,6%

32,8%

Участие в профориентационных мероприятиях 

Университета

Проведение совместных мероприятий

Участие в учебной, научной и воспитательной 

деятельности Университета

Организация стажировок обучающихся

Заключение соглашений о прохождении практики

0

7,8%

92,2%

Скорее нет, только в случае острой необходимости

Затрудняюсь ответить

Да, при наличии вакантных мест

9,9%

11,5%

13,2%

13,7%

14,8%

15,9%

20,9%

Производственная дисциплина

Хороший уровень практической подготовки

Реагирование в нестандартной ситуации

Желание работать

Хороший уровень теоретической подготовки

Стремление к саморазвитию и самоорганизации

Соответствие профессиональному стандарту

6,0%

15,5%

16,7%

17,9%

17,9%

26,2%

Отсутствие желания работать

Отсутствие желания к саморазвитию и 

самообразованию

Низкий уровень теоретических знаний

Низкий уровень общей профессиональной подготовки

Низкая производственная дисциплина

Недостаточный уровень практической подготовки

16,3%

17,3%

17,3%

20,2%

28,8%

Повысить навыки саморазвития и самообразования

Повысить уровень общей культуры

Повысить уровень теоретических знаний

Повысить навыки производственной дисциплины

Повысить уровень практической подготовки

0

6,4%

25,5%

33,3%

34,8%

Знание иностранного языка

Знание законодательства

Умение проявлять инициативу на работе

Социальные навыки (деловое общение, работа в 

коллективе)

Умение применять инновации в своей работе

Да, участвуют

39,1%

Не участвуют

60,9%

Да, участвуют

89,1%

Не участвуют

10,9%



Результаты опроса работодателей: «Удовлетворенность качеством образования» 

Основная профессиональная образовательная программа:  

42.04.02 Журналистика, направленность (профиль): Спортивная журналистика 

Очная форма обучения  

1. Участвуют ли представители Вашей 

организации (предприятия) в проведении 

государственной итоговой аттестации 

в НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург ? 

2. Участвует ли Ваша организация 

(предприятие) в организации практической 

подготовки обучающихся  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

 

  

3. Уровень удовлетворенности компетенциями выпускников, сформированные при 

освоении образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам? 

 
4. Уровень удовлетворенности теоретической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

5. Уровень удовлетворенности практической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

6. Формы развития сотрудничества и деловых связей  

с НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

7. Готовность трудоустройства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

8. Достоинства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург, 

отмеченные работодателями  

 

9. Основные недостатки в подготовке выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта,  

Санкт-Петербург, отмеченные работодателями 

 
10. Что, по Вашему мнению, следует улучшить в подготовке выпускников 

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

11. Оценка уровня профессиональных качеств выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 
 

Полностью 

соответствует

53,1%

В основном 

соответствует

37,5% Частично 

соответствует

9,4%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

54,7%

В основном 

соответствует

34,4%
Частично 

соответствует

10,9%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

51,6%

В основном 

соответствует

35,9%
Частично 

соответствует

12,5%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

14,2%

14,9%

15,7%

21,6%

33,6%

Участие в профориентационных мероприятиях 

Университета

Проведение совместных мероприятий

Участие в учебной, научной и воспитательной 

деятельности Университета

Организация стажировок обучающихся

Заключение соглашений о прохождении практики

0

4,7%

95,3%

Скорее нет, только в случае острой необходимости

Затрудняюсь ответить

Да, при наличии вакантных мест

9,3%

11,0%

12,6%

14,8%

15,9%

17,0%

19,2%

Производственная дисциплина

Хороший уровень практической подготовки

Реагирование в нестандартной ситуации

Хороший уровень теоретической подготовки

Желание работать

Соответствие профессиональному стандарту

Стремление к саморазвитию и самоорганизации

6,0%

14,3%

15,5%

17,9%

20,2%

28,6%

Отсутствие желания работать

Отсутствие желания к саморазвитию и 

самообразованию

Низкий уровень теоретических знаний

Низкий уровень общей профессиональной подготовки

Низкая производственная дисциплина

Недостаточный уровень практической подготовки

15,4%

17,3%

18,3%

19,2%

29,8%

Повысить уровень общей культуры

Повысить уровень теоретических знаний

Повысить навыки саморазвития и самообразования

Повысить навыки производственной дисциплины

Повысить уровень практической подготовки

2,1%

9,2%

21,3%

31,2%

36,2%

Знание иностранного языка

Знание законодательства

Умение применять инновации в своей работе

Умение проявлять инициативу на работе

Социальные навыки (деловое общение, работа в 

коллективе)

Да, участвуют

35,9%

Не участвуют

64,1%

Да, участвуют

90,6%

Не участвуют

9,4%



Результаты опроса работодателей: «Удовлетворенность качеством образования» 

Основная профессиональная образовательная программа:  

43.04.02 Туризм, направленность (профиль): Туристская деятельность 

 в сфере физической культуры и спорта 

Очная форма обучения  

1. Участвуют ли представители Вашей 

организации (предприятия) в проведении 

государственной итоговой аттестации 

в НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург ? 

2. Участвует ли Ваша организация 

(предприятие) в организации практической 

подготовки обучающихся  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

 

  

3. Уровень удовлетворенности компетенциями выпускников, сформированные при 

освоении образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам? 

 
4. Уровень удовлетворенности теоретической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

5. Уровень удовлетворенности практической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

6. Формы развития сотрудничества и деловых связей  

с НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

7. Готовность трудоустройства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

8. Достоинства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург, 

отмеченные работодателями  

 

9. Основные недостатки в подготовке выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта,  

Санкт-Петербург, отмеченные работодателями 

 
10. Что, по Вашему мнению, следует улучшить в подготовке выпускников 

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

11. Оценка уровня профессиональных качеств выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 
 

Полностью 

соответствует

53,1%

В основном 

соответствует

32,8%
Частично 

соответствует

14,1%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

53,1%

В основном 

соответствует

35,9%
Частично 

соответствует

10,9%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

50,0%

В основном 

соответствует

35,9%
Частично 

соответствует

14,1%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

9,0%

12,7%

21,6%

26,9%

29,9%

Участие в профориентационных мероприятиях 

Университета

Проведение совместных мероприятий

Участие в учебной, научной и воспитательной 

деятельности Университета

Организация стажировок обучающихся

Заключение соглашений о прохождении практики

0

6,2%

93,8%

Скорее нет, только в случае острой необходимости

Затрудняюсь ответить

Да, при наличии вакантных мест

7,1%

13,2%

13,2%

14,8%

15,4%

15,9%

19,8%

Производственная дисциплина

Хороший уровень практической подготовки

Хороший уровень теоретической подготовки

Желание работать

Соответствие профессиональному стандарту

Стремление к саморазвитию и самоорганизации

Реагирование в нестандартной ситуации

4,8%

13,1%

15,5%

17,9%

19,0%

29,8%

Отсутствие желания к саморазвитию и 

самообразованию

Отсутствие желания работать

Низкий уровень теоретических знаний

Низкий уровень общей профессиональной подготовки

Низкая производственная дисциплина

Недостаточный уровень практической подготовки

15,4%

16,3%

16,3%

21,2%

30,8%

Повысить навыки саморазвития и самообразования

Повысить уровень общей культуры

Повысить уровень теоретических знаний

Повысить навыки производственной дисциплины

Повысить уровень практической подготовки

2,8%

7,8%

24,1%

31,2%

34,0%

Знание иностранного языка

Знание законодательства

Умение применять инновации в своей работе

Умение проявлять инициативу на работе

Социальные навыки (деловое общение, работа в 

коллективе)

Да, участвуют

42,2%

Не участвуют

57,8%

Да, участвуют

87,5%

Не участвуют

12,5%



Результаты опроса работодателей: «Удовлетворенность качеством образования» 

Основная профессиональная образовательная программа:  

44.04.02 Психолого-педагогическое образование, направленность (профиль): Психологическое 

сопровождение физической культуры и спорта 

Очная форма обучения 

1. Участвуют ли представители Вашей 

организации (предприятия) в проведении 

государственной итоговой аттестации 

в НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург ? 

2. Участвует ли Ваша организация 

(предприятие) в организации практической 

подготовки обучающихся  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

 

  

3. Уровень удовлетворенности компетенциями выпускников, сформированные при 

освоении образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам? 

 
4. Уровень удовлетворенности теоретической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

5. Уровень удовлетворенности практической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

6. Формы развития сотрудничества и деловых связей  

с НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

7. Готовность трудоустройства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

8. Достоинства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург, 

отмеченные работодателями  

 

9. Основные недостатки в подготовке выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта,  

Санкт-Петербург, отмеченные работодателями 

 
10. Что, по Вашему мнению, следует улучшить в подготовке выпускников 

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

11. Оценка уровня профессиональных качеств выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 
 

Полностью 

соответствует

51,6%

В основном 

соответствует

37,5%
Частично 

соответствует

10,9%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

53,1%

В основном 

соответствует

32,8%
Частично 

соответствует

14,1%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

51,6%

В основном 

соответствует

34,4%
Частично 

соответствует

14,1%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

11,2%

12,7%

14,2%

26,9%

35,1%

Участие в профориентационных мероприятиях 

Университета

Проведение совместных мероприятий

Участие в учебной, научной и воспитательной 

деятельности Университета

Организация стажировок обучающихся

Заключение соглашений о прохождении практики

0

3,1%

96,9%

Скорее нет, только в случае острой необходимости

Затрудняюсь ответить

Да, при наличии вакантных мест

10,4%

11,0%

13,2%

13,7%

14,8%

17,0%

19,8%

Производственная дисциплина

Хороший уровень практической подготовки

Реагирование в нестандартной ситуации

Хороший уровень теоретической подготовки

Желание работать

Соответствие профессиональному стандарту

Стремление к саморазвитию и самоорганизации

3,6%

15,5%

15,5%

16,7%

17,9%

31,0%

Отсутствие желания работать

Отсутствие желания к саморазвитию и 

самообразованию

Низкий уровень теоретических знаний

Низкий уровень общей профессиональной подготовки

Низкая производственная дисциплина

Недостаточный уровень практической подготовки

14,4%

16,3%

18,3%

19,2%

31,7%

Повысить навыки саморазвития и самообразования

Повысить уровень теоретических знаний

Повысить уровень общей культуры

Повысить навыки производственной дисциплины

Повысить уровень практической подготовки

0

7,8%

23,4%

33,3%

35,5%

Знание иностранного языка

Знание законодательства

Умение применять инновации в своей работе

Социальные навыки (деловое общение, работа в 

коллективе)

Умение проявлять инициативу на работе

Да, участвуют

31,2%

Не участвуют

68,8%

Да, участвуют

95,3%

Не участвуют

4,7%



Результаты опроса работодателей: «Удовлетворенность качеством образования» 

Основная профессиональная образовательная программа:  

49.04.01 Физическая культура, направленность (профиль): Комплексная реабилитация  

в физической культуре и спорте 

Очная форма обучения 

1. Участвуют ли представители Вашей 

организации (предприятия) в проведении 

государственной итоговой аттестации 

в НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург ? 

2. Участвует ли Ваша организация 

(предприятие) в организации практической 

подготовки обучающихся  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

 

  

3. Уровень удовлетворенности компетенциями выпускников, сформированные при 

освоении образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам? 

 
4. Уровень удовлетворенности теоретической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

5. Уровень удовлетворенности практической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

6. Формы развития сотрудничества и деловых связей  

с НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

7. Готовность трудоустройства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

8. Достоинства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург, 

отмеченные работодателями  

 

9. Основные недостатки в подготовке выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта,  

Санкт-Петербург, отмеченные работодателями 

 
10. Что, по Вашему мнению, следует улучшить в подготовке выпускников 

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

11. Оценка уровня профессиональных качеств выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 
 

Полностью 

соответствует

56,3%

В основном 

соответствует

34,4%
Частично 

соответствует

9,4%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

53,1%

В основном 

соответствует

37,5% Частично 

соответствует

9,4%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

51,6%

В основном 

соответствует

35,9%
Частично 

соответствует

12,5%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

7,5%

9,7%

18,7%

28,4%

35,8%

Участие в профориентационных мероприятиях 

Университета

Проведение совместных мероприятий

Участие в учебной, научной и воспитательной 

деятельности Университета

Организация стажировок обучающихся

Заключение соглашений о прохождении практики

0

9,4%

90,6%

Скорее нет, только в случае острой необходимости

Затрудняюсь ответить

Да, при наличии вакантных мест

9,3%

9,9%

13,7%

14,7%

14,8%

17,6%

20,3%

Производственная дисциплина

Хороший уровень практической подготовки

Хороший уровень теоретической подготовки

Реагирование в нестандартной ситуации

Желание работать

Стремление к саморазвитию и самоорганизации

Соответствие профессиональному стандарту

10,7%

11,9%

15,5%

15,5%

19,0%

27,4%

Отсутствие желания к саморазвитию и 

самообразованию

Низкий уровень общей профессиональной подготовки

Низкий уровень теоретических знаний

Низкая производственная дисциплина

Отсутствие желания работать

Недостаточный уровень практической подготовки

16,3%

17,3%

18,3%

18,3%

29,8%

Повысить навыки саморазвития и самообразования

Повысить навыки производственной дисциплины

Повысить уровень теоретических знаний

Повысить уровень общей культуры

Повысить уровень практической подготовки

0

6,4%

26,2%

32,6%

34,8%

Знание иностранного языка

Знание законодательства

Социальные навыки (деловое общение, работа в 

коллективе)

Умение применять инновации в своей работе

Умение проявлять инициативу на работе

Да, участвуют

32,8%

Не участвуют

68,8%

Да, участвуют

93,8%

Не участвуют

6,2%



Результаты опроса работодателей: «Удовлетворенность качеством образования» 

Основная профессиональная образовательная программа:  

49.04.01 Физическая культура 

Направленность (профиль): Управление физической культурой и спортом 

Очная форма обучения  

1. Участвуют ли представители Вашей 

организации (предприятия) в проведении 

государственной итоговой аттестации 

в НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург ? 

2. Участвует ли Ваша организация 

(предприятие) в организации практической 

подготовки обучающихся  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

 

  

3. Уровень удовлетворенности компетенциями выпускников, сформированные при 

освоении образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам? 

 
4. Уровень удовлетворенности теоретической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

5. Уровень удовлетворенности практической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

6. Формы развития сотрудничества и деловых связей  

с НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

7. Готовность трудоустройства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

8. Достоинства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург, 

отмеченные работодателями  

 

9. Основные недостатки в подготовке выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта,  

Санкт-Петербург, отмеченные работодателями 

 
10. Что, по Вашему мнению, следует улучшить в подготовке выпускников 

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

11. Оценка уровня профессиональных качеств выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 
 

Полностью 

соответствует

51,6%

В основном 

соответствует

37,5%
Частично 

соответствует

10,9%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

53,1%

В основном 

соответствует

32,8%
Частично 

соответствует

14,1%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

50,0%

В основном 

соответствует

39,1% Частично 

соответствует

10,9%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

9,7%

11,2%

19,4%

26,1%

33,6%

Участие в профориентационных мероприятиях 

Университета

Проведение совместных мероприятий

Участие в учебной, научной и воспитательной 

деятельности Университета

Организация стажировок обучающихся

Заключение соглашений о прохождении практики

0

7,8%

92,2%

Скорее нет, только в случае острой необходимости

Затрудняюсь ответить

Да, при наличии вакантных мест

9,9%

10,4%

13,7%

14,8%

15,4%

16,5%

19,2%

Производственная дисциплина

Хороший уровень практической подготовки

Реагирование в нестандартной ситуации

Хороший уровень теоретической подготовки

Желание работать

Соответствие профессиональному стандарту

Стремление к саморазвитию и самоорганизации

4,8%

15,5%

16,7%

17,9%

17,9%

27,4%

Отсутствие желания работать

Отсутствие желания к саморазвитию и 

самообразованию

Низкий уровень общей профессиональной подготовки

Низкий уровень теоретических знаний

Низкая производственная дисциплина

Недостаточный уровень практической подготовки

15,4%

15,4%

17,3%

21,2%

30,8%

Повысить навыки саморазвития и самообразования

Повысить навыки производственной дисциплины

Повысить уровень теоретических знаний

Повысить уровень общей культуры

Повысить уровень практической подготовки

2,8%

8,5%

24,1%

31,9%

32,6%

Знание иностранного языка

Умение применять инновации в своей работе

Умение проявлять инициативу на работе

Социальные навыки (деловое общение, работа в 

коллективе)

Знание законодательства

Да, участвуют

29,7%

Не участвуют

70,3%

Да, участвуют

92,2%

Не участвуют

7,8%



Результаты опроса работодателей: «Удовлетворенность качеством образования» 

Основная профессиональная образовательная программа:  

49.04.02 Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная 

физическая культура), направленность (профиль): Физическая реабилитация 

Очная форма обучения 

1. Участвуют ли представители Вашей 

организации (предприятия) в проведении 

государственной итоговой аттестации 

в НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург ? 

2. Участвует ли Ваша организация 

(предприятие) в организации практической 

подготовки обучающихся  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

 

  

3. Уровень удовлетворенности компетенциями выпускников, сформированные при 

освоении образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам? 

 
4. Уровень удовлетворенности теоретической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

5. Уровень удовлетворенности практической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

6. Формы развития сотрудничества и деловых связей  

с НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

7. Готовность трудоустройства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

8. Достоинства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург, 

отмеченные работодателями  

 

9. Основные недостатки в подготовке выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта,  

Санкт-Петербург, отмеченные работодателями 

 
10. Что, по Вашему мнению, следует улучшить в подготовке выпускников 

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

11. Оценка уровня профессиональных качеств выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 
 

Полностью 

соответствует

53,1%

В основном 

соответствует

37,5% Частично 

соответствует

9,4%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

56,3%

В основном 

соответствует

32,8%
Частично 

соответствует

10,9%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

51,6%

В основном 

соответствует

32,8%

Частично 

соответствует

15,6%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

11,2%

14,2%

17,9%

26,1%

30,6%

Участие в профориентационных мероприятиях 

Университета

Проведение совместных мероприятий

Участие в учебной, научной и воспитательной 

деятельности Университета

Организация стажировок обучающихся

Заключение соглашений о прохождении практики

0

10,9%

89,1%

Скорее нет, только в случае острой необходимости

Затрудняюсь ответить

Да, при наличии вакантных мест

9,3%

9,9%

12,6%

15,4%

15,4%

17,0%

20,3%

Производственная дисциплина

Хороший уровень практической подготовки

Реагирование в нестандартной ситуации

Хороший уровень теоретической подготовки

Желание работать

Соответствие профессиональному стандарту

Стремление к саморазвитию и самоорганизации

7,1%

15,5%

16,7%

16,7%

17,9%

26,2%

Отсутствие желания к саморазвитию и 

самообразованию

Низкий уровень общей профессиональной подготовки

Низкий уровень теоретических знаний

Низкая производственная дисциплина

Отсутствие желания работать

Недостаточный уровень практической подготовки

16,3%

17,3%

18,3%

19,2%

28,8%

Повысить навыки саморазвития и самообразования

Повысить уровень теоретических знаний

Повысить навыки производственной дисциплины

Повысить уровень общей культуры

Повысить уровень практической подготовки

0

5,7%

26,2%

33,3%

34,8%

Знание иностранного языка

Знание законодательства

Умение применять инновации в своей работе

Умение проявлять инициативу на работе

Социальные навыки (деловое общение, работа в 

коллективе)

Да, участвуют

28,1%

Не участвуют

71,9%

Да, участвуют

93,8%

Не участвуют

6,2%



Результаты опроса работодателей: «Удовлетворенность качеством образования» 

Основная профессиональная образовательная программа:  

49.04.02 Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная 

физическая культура), направленность (профиль): Адаптивное физическое воспитание  

в системе образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

Очная форма обучения 
1. Участвуют ли представители Вашей 

организации (предприятия) в проведении 

государственной итоговой аттестации 

в НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург ? 

2. Участвует ли Ваша организация 

(предприятие) в организации практической 

подготовки обучающихся  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

 

  

3. Уровень удовлетворенности компетенциями выпускников, сформированные при 

освоении образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам? 

 
4. Уровень удовлетворенности теоретической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

5. Уровень удовлетворенности практической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

6. Формы развития сотрудничества и деловых связей  

с НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

7. Готовность трудоустройства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

8. Достоинства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург, 

отмеченные работодателями  

 

9. Основные недостатки в подготовке выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта,  

Санкт-Петербург, отмеченные работодателями 

 
10. Что, по Вашему мнению, следует улучшить в подготовке выпускников 

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

11. Оценка уровня профессиональных качеств выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 
 

Полностью 

соответствует

54,7%

В основном 

соответствует

32,8%
Частично 

соответствует

12,5%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

54,7%

В основном 

соответствует

34,4%
Частично 

соответствует

10,9%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

50,0%

В основном 

соответствует

35,9%
Частично 

соответствует

14,1%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

12,5%

17,2%

17,9%

20,9%

31,3%

Участие в профориентационных мероприятиях 

Университета

Проведение совместных мероприятий

Участие в учебной, научной и воспитательной 

деятельности Университета

Организация стажировок обучающихся

Заключение соглашений о прохождении практики

0

10,9%

89,1%

Скорее нет, только в случае острой необходимости

Затрудняюсь ответить

Да, при наличии вакантных мест

8,8%

9,9%

14,8%

14,8%

15,9%

17,0%

19,8%

Хороший уровень практической подготовки

Производственная дисциплина

Реагирование в нестандартной ситуации

Желание работать

Хороший уровень теоретической подготовки

Соответствие профессиональному стандарту

Стремление к саморазвитию и самоорганизации

6,0%

15,5%

16,7%

17,9%

17,9%

26,2%

Низкий уровень общей профессиональной подготовки

Низкий уровень теоретических знаний

Отсутствие желания к саморазвитию и 

самообразованию

Низкая производственная дисциплина

Отсутствие желания работать

Недостаточный уровень практической подготовки

16,3%

16,3%

18,3%

21,2%

27,9%

Повысить навыки производственной дисциплины

Повысить уровень общей культуры

Повысить уровень теоретических знаний

Повысить навыки саморазвития и самообразования

Повысить уровень практической подготовки

0

7,8%

25,5%

31,2%

35,5%

Знание иностранного языка

Знание законодательства

Умение проявлять инициативу на работе

Умение применять инновации в своей работе

Социальные навыки (деловое общение, работа в 

коллективе)

Да, участвуют

39,1%

Не участвуют

60,9%

Да, участвуют

96,6%

Не участвуют

3,4%



Результаты опроса работодателей: «Удовлетворенность качеством образования» 

Основная профессиональная образовательная программа:  

49.04.02 Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная 

физическая культура), направленность (профиль): Спортивная подготовка лиц  

с ограниченными возможностями здоровья, включая инвалидов 

Очная форма обучения 
1. Участвуют ли представители Вашей 

организации (предприятия) в проведении 

государственной итоговой аттестации 

в НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург ? 

2. Участвует ли Ваша организация 

(предприятие) в организации практической 

подготовки обучающихся  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

 

  

3. Уровень удовлетворенности компетенциями выпускников, сформированные при 

освоении образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам? 

 

4. Уровень удовлетворенности теоретической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

5. Уровень удовлетворенности практической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

6. Формы развития сотрудничества и деловых связей  

с НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

7. Готовность трудоустройства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

8. Достоинства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург, 

отмеченные работодателями  

 

9. Основные недостатки в подготовке выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта,  

Санкт-Петербург, отмеченные работодателями 

 
10. Что, по Вашему мнению, следует улучшить в подготовке выпускников 

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

11. Оценка уровня профессиональных качеств выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 
 

Полностью 

соответствует

56,3%

В основном 

соответствует

34,4%
Частично 

соответствует

9,4%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

53,1%

В основном 

соответствует

37,5% Частично 

соответствует

9,4%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

51,6%

В основном 

соответствует

35,9%
Частично 

соответствует

12,5%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

10,4%

13,4%

19,4%

22,4%

34,3%

Участие в профориентационных мероприятиях 

Университета

Проведение совместных мероприятий

Участие в учебной, научной и воспитательной 

деятельности Университета

Организация стажировок обучающихся

Заключение соглашений о прохождении практики

0

6,2%

93,8%

Скорее нет, только в случае острой необходимости

Затрудняюсь ответить

Да, при наличии вакантных мест

10,4%

11,5%

12,6%

13,7%

14,8%

15,9%

20,9%

Производственная дисциплина

Хороший уровень практической подготовки

Хороший уровень теоретической подготовки

Стремление к саморазвитию и самоорганизации

Желание работать

Реагирование в нестандартной ситуации

Соответствие профессиональному стандарту

6,0%

11,9%

13,1%

17,9%

20,2%

31,0%

Отсутствие желания к саморазвитию и 

самообразованию

Низкий уровень общей профессиональной подготовки

Отсутствие желания работать

Низкий уровень теоретических знаний

Низкая производственная дисциплина

Недостаточный уровень практической подготовки

16,3%

17,3%

18,3%

21,2%

26,2%

Повысить навыки саморазвития и самообразования

Повысить уровень общей культуры

Повысить уровень теоретических знаний

Повысить навыки производственной дисциплины

Повысить уровень практической подготовки

0

8,5%

23,4%

31,9%

36,2%

Знание иностранного языка

Знание законодательства

Социальные навыки (деловое общение, работа в 

коллективе)

Умение проявлять инициативу на работе

Умение применять инновации в своей работе

Да, участвуют

35,9%

Не участвуют

64,1%

Да, участвуют

93,8%

Не участвуют

6,2%



Результаты опроса работодателей: «Удовлетворенность качеством образования» 

Основная профессиональная образовательная программа:  

49.04.03 Спорт, направленность (профиль): Спорт и система подготовки спортсменов  

в избранном виде спорта 

Очная форма обучения 

1. Участвуют ли представители Вашей 

организации (предприятия) в проведении 

государственной итоговой аттестации 

в НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

2. Участвует ли Ваша организация 

(предприятие) в организации практической 

подготовки обучающихся  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

 

  

3. Уровень удовлетворенности компетенциями выпускников, сформированные при 

освоении образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам? 

 

4. Уровень удовлетворенности теоретической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

5. Уровень удовлетворенности практической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

6. Формы развития сотрудничества и деловых связей  

с НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

7. Готовность трудоустройства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

8. Достоинства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург, 

отмеченные работодателями  

 

9. Основные недостатки в подготовке выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта,  

Санкт-Петербург, отмеченные работодателями 

 
10. Что, по Вашему мнению, следует улучшить в подготовке выпускников 

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

11. Оценка уровня профессиональных качеств выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 
 

Полностью 

соответствует

53,1%

В основном 

соответсвует

34,4%
Частично 

соответсвует

12,5%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

53,1%

В основном 

соответсвует

32,8%
Частично 

соответсвует

14,1%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

51,6%

В основном 

соответсвует

34,4%
Частично 

соответсвует

14,1%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

12,7%

15,7%

19,4%

18,7%

33,6%

Участие в профориентационных мероприятиях 

Университета

Проведение совместных мероприятий

Участие в учебной, научной и воспитательной 

деятельности Университета

Организация стажировок обучающихся

Заключение соглашений о прохождении практики

0

4,6%

95,4%

Скорее нет, только в случае острой необходимости

Затрудняюсь ответить

Да, при наличии вакантных мест

9,9%

10,4%

12,1%

15,4%

15,9%

15,9%

20,3%

Производственная дисциплина

Хороший уровень практической подготовки

Стремление к саморазвитию и самоорганизации

Хороший уровень теоретической подготовки

Желание работать

Реагирование в нестандартной ситуации

Соответствие профессиональному стандарту

4,8%

13,1%

15,5%

17,9%

19,0%

29,8%

Низкий уровень общей профессиональной подготовки

Низкий уровень теоретических знаний

Отсутствие желания работать

Отсутствие желания к саморазвитию и 

самообразованию

Низкая производственная дисциплина

Недостаточный уровень практической подготовки

17,3%

17,3%

17,3%

19,2%

28,8%

Повысить навыки саморазвития и самообразования

Повысить уровень общей культуры

Повысить уровень теоретических знаний

Повысить навыки производственной дисциплины

Повысить уровень практической подготовки

0

5,7%

26,2%

31,9%

36,2%

Знание иностранного языка

Знание законодательства

Социальные навыки (деловое общение, работа в 

коллективе)

Умение проявлять инициативу на работе

Умение применять инновации в своей работе

Да, участвуют

37,5%

Не участвуют

62,5%

Да, участвуют

92,2%

Не участвуют

7,8%



Результаты опроса работодателей: «Удовлетворенность качеством образования» 

Основная профессиональная образовательная программа:  

49.04.03 Спорт, направленность (профиль): Медико-биологическое сопровождение  

спортивной подготовки 

Очная форма обучения 

1. Участвуют ли представители Вашей 

организации (предприятия) в проведении 

государственной итоговой аттестации 

в НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

2. Участвует ли Ваша организация 

(предприятие) в организации практической 

подготовки обучающихся  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

 

  

3. Уровень удовлетворенности компетенциями выпускников, сформированные при 

освоении образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам? 

 

4. Уровень удовлетворенности теоретической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

5. Уровень удовлетворенности практической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

6. Формы развития сотрудничества и деловых связей  

с НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

7. Готовность трудоустройства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

8. Достоинства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург, 

отмеченные работодателями  

 

9. Основные недостатки в подготовке выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта,  

Санкт-Петербург, отмеченные работодателями 

 
10. Что, по Вашему мнению, следует улучшить в подготовке выпускников 

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

11. Оценка уровня профессиональных качеств выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 
 

Полностью 

соответствует

54,7%

В основном 

соответсвует

35,9%
Частично 

соответсвует

9,4%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

53,1%

В основном 

соответсвует

35,9%
Частично 

соответсвует

10,9%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

50,0%

В основном 

соответсвует

39,1% Частично 

соответсвует

10,9%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

12,7%

14,2%

17,9%

19,4%

35,8%

Участие в профориентационных мероприятиях 

Университета

Проведение совместных мероприятий

Участие в учебной, научной и воспитательной 

деятельности Университета

Организация стажировок обучающихся

Заключение соглашений о прохождении практики

0

12,5%

87,5%

Скорее нет, только в случае острой необходимости

Затрудняюсь ответить

Да, при наличии вакантных мест

9,3%

9,3%

13,7%

15,4%

15,9%

17,6%

18,7%

Производственная дисциплина

Хороший уровень практической подготовки

Хороший уровень теоретической подготовки

Реагирование в нестандартной ситуации

Соответствие профессиональному стандарту

Стремление к саморазвитию и самоорганизации

Желание работать

8,3%

10,7%

13,1%

14,3%

21,4%

32,2%

Отсутствие желания работать

Отсутствие желания к саморазвитию и 

самообразованию

Низкий уровень теоретических знаний

Низкий уровень общей профессиональной подготовки

Низкая производственная дисциплина

Недостаточный уровень практической подготовки

15,4%

17,3%

18,3%

19,2%

29,8%

Повысить навыки саморазвития и самообразования

Повысить уровень общей культуры

Повысить уровень теоретических знаний

Повысить навыки производственной дисциплины

Повысить уровень практической подготовки

0

7,1%

25,5%

32,6%

34,8%

Знание иностранного языка

Знание законодательства

Умение проявлять инициативу на работе

Умение применять инновации в своей работе

Социальные навыки (деловое общение, работа в 

коллективе)

Да, участвуют

29,7%

Не участвуют

70,3%

Да, участвуют

89,1%

Не участвуют

10,9%



Результаты опроса работодателей: «Удовлетворенность качеством образования» 

Основная профессиональная образовательная программа:  

49.04.03 Спорт, направленность (профиль): Научно-методическое обеспечение  

спортивной подготовки 

Очная форма обучения 

1. Участвуют ли представители Вашей 

организации (предприятия) в проведении 

государственной итоговой аттестации 

в НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

2. Участвует ли Ваша организация 

(предприятие) в организации практической 

подготовки обучающихся  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

 

  

3. Уровень удовлетворенности компетенциями выпускников, сформированные при 

освоении образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам? 

 

4. Уровень удовлетворенности теоретической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

5. Уровень удовлетворенности практической подготовки выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

6. Формы развития сотрудничества и деловых связей  

с НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

7. Готовность трудоустройства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 

8. Достоинства выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург, 

отмеченные работодателями  

 

9. Основные недостатки в подготовке выпускников НГУ им. П.Ф. Лесгафта,  

Санкт-Петербург, отмеченные работодателями 

 
10. Что, по Вашему мнению, следует улучшить в подготовке выпускников 

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург? 

 

11. Оценка уровня профессиональных качеств выпускников  

НГУ им. П.Ф. Лесгафта, Санкт-Петербург 

 
 

Полностью 

соответствует

53,1%

В основном 

соответсвует

34,4%
Частично 

соответсвует

12,5%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

54,7%

В основном 

соответсвует

34,4%
Частично 

соответсвует

10,9%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

Полностью 

соответствует

51,6%

В основном 

соответсвует

35,9%
Частично 

соответсвует

12,5%

Полностью 

не соответствует

0

Затрудняюсь 

ответить 

0

14,2%

15,7%

17,2%

21,6%

31,3%

Участие в профориентационных мероприятиях 

Университета

Проведение совместных мероприятий

Участие в учебной, научной и воспитательной 

деятельности Университета

Организация стажировок обучающихся

Заключение соглашений о прохождении практики

0

9,4%

90,6%

Скорее нет, только в случае острой необходимости

Затрудняюсь ответить

Да, при наличии вакантных мест

8,8%

9,3%

14,3%

15,4%

15,9%

16,5%

19,8%

Производственная дисциплина

Хороший уровень практической подготовки

Хороший уровень теоретической подготовки

Желание работать

Соответствие профессиональному стандарту

Стремление к саморазвитию и самоорганизации

Реагирование в нестандартной ситуации

6,0%

11,9%

13,1%

17,9%

20,2%

31,0%

Отсутствие желания к саморазвитию и 

самообразованию

Отсутствие желания работать

Низкий уровень общей профессиональной подготовки

Низкий уровень теоретических знаний

Низкая производственная дисциплина

Недостаточный уровень практической подготовки

16,3%

17,3%

17,3%

20,2%

28,8%

Повысить навыки саморазвития и самообразования

Повысить уровень общей культуры

Повысить уровень теоретических знаний

Повысить навыки производственной дисциплины

Повысить уровень практической подготовки

0

7,1%

29,8%

30,5%

32,6%

Знание иностранного языка

Знание законодательства

Умение применять инновации в своей работе

Социальные навыки (деловое общение, работа в 

коллективе)

Умение проявлять инициативу на работе

Да, участвуют

31,2%

Не участвуют

68,8%

Да, участвуют

90,6%

Не участвуют

9,4%


